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BITONTO - PALOMBAIO - MARIOTTO
Cod. Fisc.93360210723
Via Tommaso Traetta, 99 Bitonto (BA) tel. 080.3740919
Via Sen. Sylos Labini , s.n 70032 Palombaio (BA) tel 080.3735980
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- www.icdontoninobello.edu.it
Codice Univoco IPA:UFKOWW

ﬁ%E,S,BPIS Rl Cofinanziato
U dall'Unione europea
COMPETENZE

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. AVVISO 95165
del 24/04/2026 in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 ESO4.5.A2 Formazione del personale
docente e non docente Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione”,
del Programma nazionale “Scuola e competenze” per il periodo di programmazione 2021-2027, di
seguito PN “Scuola e competenze” 2021- 2027, fondo FSE+ - ESO4.5.A2.B Interventi di formazione
in servizio del personale docente e non docente per garantire la qualita della didattica, con particolare
attenzione alla correlazione con ciascuna delle azioni previste dal Programma all’interno dei singoli
Obiettivi Specifici (es. competenze di base, inclusione, dispersione scolastica, transizione scuola-
lavoro, ecc.).

TITOLO: EURICLEA

CNP: ESO4.5- A2B — FSEPN — PU- 2026- 125 CUP: G54D26002890007

MIM

Ministero dell’lstruzione
e del Merito

[LETTERA DI INCARICO|
PER PRESTAZIONE ATTIVITA’ AGGIUNTIVA Al SENSI DELL’EX ART. 53 DEL DLGS. 165/2001]

PREMESSO CHE: L’Istituto L’IC “CAIATI — DON TONINO BELLO” attua azioni nell’ambito del progetto Fondi
Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. AVVISO 95165 del
24/04/2026 in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 ESO4.5.A2 Formazione del personale docente
e non docente Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione”, del
Programma nazionale “Scuola e competenze” per il periodo di programmazione 2021-2027, di seguito
PN “Scuola e competenze” 2021- 2027, fondo FSE+ - ESO4.5.A2.B Interventi di formazione in servizio
del personale docente e non docente per garantire la qualita della didattica, con particolare attenzione
alla correlazione con ciascuna delle azioni previste dal Programma all’interno dei singoli Obiettivi
Specifici (es. competenze di base, inclusione, dispersione scolastica, transizione scuola-lavoro, ecc.).

CNP: ESOA4.5 - A2B - FSEPN - PU- 2026- 125 CUP: G54D26002890007

PRESO ATTO CHE: Per I’attuazione dei suddetti percorsi ¢ affidata al Dirigente Scolastico in qualitd di RUP la
responsabilita della esecuzione

CONSIDERATO CHE: La responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente
all’istituzione scolastica cui ¢ stata autorizzata 1’attuazione del progetto e che il responsabile del progetto € unicamente il

Dirigente Scolastico pro tempore.

PRESO ATTO: che per il raggiungimento degli obiettivi & necessario individuare un esperto a cui affidare il compito di
“direzione e coordinamento del progetto”

DATO ATTO: di essere in possesso delle competenze necessario nel campo

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto contenente il nulla osta all’incarico aggiuntivo del Dirigente Scolastico




VISTA n° AOOGABMI 148735 del g. 11.06.2026 dell’USR - PUGLIA con la quale si concede formale autorizzazione
per lo svolgimento di attivita aggiuntive di direzione e coordinamento, a titolo oneroso, all’interno dei progetti FSE PLUS
del PN 21/27 ricadenti nell’anno scolastico 2025/2026 in relazione all’assunzione di incarico aggiuntivo a titolo oneroso
ricadente nei fondi PN 21/27 del progetto di cui in oggetto;

VISTO: il decreto di incarico prot. n° 555 del 23.06.2026

IL DIRIGENTE SCOLASTICO Prof.ssa Filomena DI RELLA ASSUME L’INCARICO DI CUI SOPRA

Cognome e Nome

Codice fiscale/ Partita IVA

Qualifica

DS PROF.SSA DI RELLA FILOMENA
DRLFMN71M44H645W
DIRIGENTE SCOLASTICO

PER LE ATTIVITA’ DI CUI SOPRA LA RETRIBUZIONE ASSEGNATA E’DI SEGUITO INDICATA:

CONTENUTO NOMINA B Cc D E F G H
E/O TIPOLOGIA
IMPORTO IMPORTO i i ORTO (6]
ATTIVITA’ orario lordo totale lordo IMPORTO II:,[:S;:[I\TPDAP a FrCI;T;LgI;AP a carico |IF,;/;|:PE|:3;% I;\IIIIE?’ELDENTE
ORE STATO STATO totale lordo carico stato dipendente
dipendente

ATTIVITA’ DI DIREZIONE E 50 33,18] 1.659,00] 1.250,19 408,81 114,39 488,39 647,40
COORDINAMENTO

TOTALE 50 1.659,00] 1.250,19 408,81 114,39 488,39 647,40

a)

b)

c)
d)

Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato.

corrispondente alle ore effettivamente prestate per I’avanzamento del progetto

11 presente documento € stato firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs.

n.82/2005

Il pagamento verra effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Filomena DI RELLA

L’orario indicato potra subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte del MIM e delle
effettive ore necessarie allo svolgimento del progetto

E consentito, esclusivamente in presenza di disponibilitd di fondi, anticipare il compenso in quota parte




