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Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – 
Scuola e competenze– Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione O4.6.A1 
– Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n.176 
del 30/08/2023, Avviso Prot. 9507, 22/01/2025, “Agenda SUD” “MEDUSA”. 
CUP:    G54D25000640007           CNP: ESO4.6.A1.BFSEPN-PU-2025-214 

 

LETTERA DI  INCARICO 

PER PRESTAZIONE ATTIVITA’ AGGIUNTIVA AI SENSI DELL’EX ART. 53 DEL DLGS. 165/2001 

  

PREMESSO CHE: L’Istituto L’IC “CAIATI – DON TONINO BELLO” attua azioni nell’ambito del progetto Fondi 

Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.Priorità 01 – Scuola e competenze– 

Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, 

interventi di cui al decreto del Ministrodell’istruzione e del merito n.176 del 30/08/2023, Avviso Prot. 9507, 

22/01/2025,   “Agenda SUD” “MEDUSA”.CUP:    G54D25000640007   CNP: ESO4.6.A1.BFSEPN-PU-2025-214 

                                                   

PRESO ATTO CHE: Per l’attuazione dei suddetti percorsi è affidata al Dirigente Scolastico in qualità di RUP la 

responsabilità della esecuzione 

 

CONSIDERATO CHE: La responsabilità organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente 

all’istituzione scolastica cui è stata autorizzata l’attuazione del progetto e che il responsabile del progetto è unicamente il 

Dirigente Scolastico pro tempore. 

 

PRESO ATTO: che per il raggiungimento degli obiettivi è necessario individuare un esperto a cui affidare il compito di 

“direzione e coordinamento del progetto” 

 

DATO ATTO: di essere in possesso delle competenze necessario nel campo 

 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto   contenente il nulla osta all’incarico aggiuntivo del Dirigente Scolastico   

 

VISTA la nota prot. n° AOODRPU 0067801 DEL 04.11.2025 dell’USR - PUGLIA con la quale si concede formale 

autorizzazione per lo svolgimento di attività aggiuntive di direzione e coordinamento, a titolo oneroso, all’interno dei 

progetti FSE PLUS del PN 21/27 ricadenti nell’anno scolastico 2025/2026 in relazione all’assunzione di incarico 

aggiuntivo a titolo oneroso ricadente nei fondi PN 21/27 del progetto di cui in oggetto; 

 

VISTA la decisione dell’USR Puglia di applicare la ritenuta del 20% da versare al fondo Regionale di pertinenza; 

 

VISTO: il decreto di incarico prot. n° 7739 del 11.11.2025  

 

I.C. G. CAIATI - DON TONINO BELLO - C.F. 93360210723 C.M. BAIC80800A - AF424E4 - Protocollo Generale

Prot. 0007741/U del 11/11/2025 12:56
VII.6 - Obiettivi, incarichi, valutazione e disciplina



IL DIRIGENTE SCOLASTICO Prof.ssa Filomena DI RELLA ASSUME L’INCARICO DI CUI SOPRA 

 

Cognome e Nome DS PROF.SSA DI RELLA FILOMENA 

Codice fiscale/ Partita IVA DRLFMN71M44H645W 

Qualifica DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

PER LE ATTIVITA’ DI CUI SOPRA LA RETRIBUZIONE ASSEGNATA E’DI SEGUITO INDICATA:  

 
   CONTENUTO NOMINA 

E/O TIPOLOGIA 

INCARICO

 B  C  D  E  F  G  H 

ATTIVITA’
ORE

 IMPORTO  

orario lordo 

STATO 

 IMPORTO  

totale lordo 

STATO 

 IMPORTO 

totale  lordo 

dipendente 

  ritenute 

IRAP/INPDAP a 

carico stato 

  ritenute 

FC/INPDAP a carico 

dipendente 

 IMPORTO     

IRPEF 43% 

 NETTO 

DIPENDENTE 

ATTIVITA’ DI DIREZIONE E 

COORDINAMENTO
                195         33,18    6.470,10     4.875,73      1.594,37         446,13     1.904,73        2.524,87 

TOTALE 195    6.470,10     4.875,73      1.594,37         446,13     1.904,73        2.524,87 

 

  

a) Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato. 

 

b) L’orario indicato potrà subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte del MIM e delle 

effettive ore necessarie allo svolgimento del progetto 

 

c) Il pagamento verrà effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM.  

 

d) È consentito, esclusivamente in presenza di disponibilità di fondi, anticipare il compenso in quota parte 

corrispondente alle ore effettivamente prestate per l’avanzamento del progetto 

 

e) sull’importo calcolato va applicata la quota del 20% da versare al Fondo Regionale.   

     

 

Il Dirigente Scolastico  

                Prof.ssa Filomena DI RELLA  

         

    Il presente documento è stato firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 

n.82/2005       

  

 

 


